TOTAL PREMII AN SCOLAR 2017-2018

e

Catedra Etapa Premii
coregrafie I Mentiun |Premiu [Alte
e Special | premii
Internationala | 60 | 31 1 1 4
Nationala 33 | 27 1
Judeteana 27 8 3
TOTAL 120 | 66 4 2

CENTRALIZATOR REZULTATE OLIMPIADA NATIONALE 2018

Premiul
Numele si prenumele Specialitate obtinut
Panait Cristina Coregrafie 11
Merdicos Marius Coregrafie 1
Regep Anais Coregrafie 11
LLuca Mario-Edis Coregrafie Mentiune
Tentu Vlad Coregrafie Mentiune
Petrovici Crina Coregrafie 1







RAPORT DE ACTIVITATE
AN SCOLAR 2017-2018
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CALENDARUL
de preqgatire si desfasurare a unor ore demonstrative pe problematica

prevenirii si combaterii violentei in mediul scolar
CICLUL PRIMAR

Nr. DIRECTOR
Crt. TEMA ACTIVITATII DIRIGINTE CLASA DATA
PSIHOLOG
1 “ Cum afecteaza violenta copiii? ” Oct. 2017
2 “Asa da, asanu! Oct. 2017
3 “ Sa invatam cum sa ne salvam colegii Nov. 2017
4 “ Cum evitam actele de violenta? ” Nov. 2017
5 “ Puterea pumnului sau puterea mintii? ” Dec. 2017
6 “ De la violenta in familie la violenta in scoald ” Dec.2017
7 “ Sa spunem NU violentei ” lan. 2018
8 “ Sa prevenim actele de violenta” lan. 2018




TEMA ACTIVITATII

DIRECTOR
DIRIGINTE
PSIHOLOG

DATA

“ Metode de disciplinare nonviolente”

Feb.2018

“ Puterea exemplului din familie

Feb.2018

,,Fac ce vreau, dar stiu ce fac”

Mart.2018

“ Ce faci cand esti victima unui atac de violenta?

29

Mart.2018

“ Cine este vinovatul? ”

Apr.2018

“ Pauzele dintre orele de curs si violenta ”

Apr.2018

“ Cum promoveaza televizorul violenta? ”

Mai 2018

“ Invatam unii de la altii nonviolenta ”

Mai 2018




CALENDARUL =
de preqgatire si desfasurare a unor ore demonstrative
pe problematica
prevenirii Si combaterii violentei in mediul scolar
CICLUL GIMNAZIAL/LICEAL SEM I
Nr. DIRECTOR
Crt. TEMA ACTIVITATII DIRIGINTE CLASA DATA
PSIHOLOG
1 | “Conflicte in colectivul de elevi - eseuri si Oct. 2017
desene prezentate de elevi
2 | “Cum combatem violenta? - dezbatere Oct.2017
3 | “ Diferentele — surse de conflict? ” - discutii Nov.2017
libere
4 | “ Violenta in familie” - studiu de caz Nov.2017
5 | “De la violenta verbala la violenta fizica” Nov.2017
- dezbatere
6 | Violenta verbala in randul elevilor” - discutii Dec.2017
libere
7 | “ Lectii de viata ”- discutii libere Dec.2017
8 | “Fac ce vreau dar stiu ce fac - sursa a violentei lan.2018
scolare
9 | “Atitudini pozitive si negative fata de sine” lan. 2018




TEMA ACTIVITATII

DIRECTOR
DIRIGINTE
PSIHOLOG

DATA

“ Violenta si armonie” - dezbatere

Feb.2018

“ Rolul negativ al violentei in familie
asupra elevilor - dezbatere

Feb.2018

“ Diferentele — surse de conflict? ” -
discutii libere

Mart.2016

“Clasificarea conflictelor.Negocierea —
mod de aplanare a conflictelor”

Mart.2016

“Cum rezolvam conflictele din familie”

Mart.2018

“ Ce inseamna libertatea”- referate

Apr.2018

“ Scrisoare pentru prietenul meu”

Apr.2018

“ Fapte sub lupa” - studiu de caz

Mai 2018

“ Aplanarea conflictelor — modalitate de
manifestare a nonviolentei - studiu de
caz

Mai 2018




COMISIA de FORMARE si
DEZVOLTARE PROFESIONALA

Formarea continud a fost un efort individual, amplu, coerent sj
competent, sustinut la nivel institutional, de inlaturare a rutinei sj
imobilismului, de adecvare la necesitatile imediate ale scolii;

Cadrele didactice sunt preocupate de perfectionare si formare
continua prin participarea la cursuri acreditate, inscrierea la grade,
participarea la seminarii, conferinte sau simpozioane, elaborarea unor
lucriri stiintifice, dobindind astfel o buna pregitire metodica si stiintifica;

Utilizarea informatijilor dobadndite la cursurile de formare a contribuit
la cresterea calitatii actului de predare invatare cu consecinte directe
asupra nivelului de cunostinte al elevilor




. Resurse umane/Formarea continua
Formarea prin grade didactice / masterat / doctorat in anul scolar 2016 - 2017

Gradul didactic /
masterat / doctorat la
care este Tnscris

Nume si Prenume cadru
didactic

Disciplina la care sustine
gradul didactic / masteratul
/ doctoratul

Anul finalizarii

DEFINITIVAT

Balta Ecaterina

Ed. Muz. Specializata — Pian

complementar

Manta Bianca lonela

Coregrafie — Dans clasic

Burghisan Andreea

Educatie muzicala

specializata - Oboi

Filip Irina Cerasela

Arhitectura

Mihai Any Clara

Educatie muzicala

specializatd Vioara




GRADUL 1l

Andrei Ana-Maria

Educatie muzicala

—

Dinescu Cristina

| “Educatie muzicala specializata - Vioara

—

Eftimie Laura

Educatie muzicald specializatd- Canto

Tita Elena Ludmila

Acompaniament coregrafie

GRADUL |

Zaharia Florentina

Invatamant primar

Stroia Mariana Daniela

Psihologie

Cépatina Irina - Petra

Educatie Muzicala

Ghilescu Magdalena

Specializata - Flaut

Paun Gelu

Educatie Muzicald Specializata - Percutie

Enescu Mihaela

Geografie

Dasanu Inga

Educatie Muzicala Specializata - Pian

Soimu Mariana

Educatie Muzicald pian complementar

Dumitrescu Claudia

Educatie muzicala — Teorie-Solfegiu-

Dicteu

Stefan Andrada

Ed. Muz. Specializata — Pian

Dimcea Mirela

Pictura

Lazar Aurelia

Educatie fizica

Ciorogaru Laurentiu

Limba si literatura Romana

Broasca Aurelian

Arte vizuale

DOCTORAT

Filip Irina

Arhitectura
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Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

In semestrul I /2017-2018 s-au realizat:

desemnarea componentei si stabilirea
responsabilitatilor fiecarui membru al

CEAC;

R.A.E.I. nu poate fi generat, neavand
inserate activitati



RAPORT DE ACTIVITATE
CONSILIERE $SI ORIENTARE

,9d formezi o echipd este doar inceputul,
Sd ramdi impreund inseamnd progresul,

Sd lucrezi impreund aduce succesul !I”

Henry Ford
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~_—Comisia metodici a Dirigintilor si-a
destasurat activitatea in conformitate cu
Planul Managerial elaborat la inceputul anului
scolar 2017-2018, dar si tinand cont de cerintele

si necesitdtile educative apdrute ulterior.

A fost coordonata activitatea a 46 de profesori
diriginti/ invatatori



—_— /
Principalele activitati derulate in acest an scolar au fost:

Constituirea noii Comisii Metodice a Dirigintilor;
Elaborarea planificdrilor pentru Consiliere si
Orientare conform programelor in vigoare;
Organizarea de sedinte cu pdrintii;

Organizarea de intalniri care au avut ca scop
eficientizarea activitdtii dirigintelui, completarea
corecta a documentatiei specifice, discutarea

unor teme care reflecta problemele cu care se
confrunta elevii:

intrunirea Consiliului Clasei.



"ANALIZA SWOT—

PUNCTE TARI
Profesorii diriginti s-au implicat in derularea activitdtilor scolare si extrascolare;

Multitudinea si diversitatea activitdtilor extrascolare in vederea afirmarii personalitatii
scolii in plan comunitar;

Buna comunicare intre diriginti;
Diversitatea orelor de dirigentie.

PUNCTE SLABE
neimplicarea unor pdrinti in procesul instructiv-educativ derulat de cdtre scoala
OPORTUNITATI

implicarea pdrintilor in proiectarea, organizarea si desfasurarea unor activitati
extrascolare si extracurriculare

AMENINTARI
documentele ce trebuie intocmite de cdtre toti membrii comisiei.




—Programe, proiecte Siparteneriate

e Ry

* - A

55 de acorduri de parteneriat




< RESURSE FINANCIARE

SUME ALOCATE |
. DIN BUGETUL LOCAL )

Finantare | Finantare |Finantare
bugetaria | utilizata |trim IV
2018 trim.
I+II+101
Cheltuieli de
invatimant
din care:
Cheltuielide  8.243.863 | 7.365.992 | 877.871
personal
Bunuri i 843.272 536.483 306.789
servicii

VENITURI EXTRABUGETARE )

Sold 1 ianuarie 2018 | Venituri
extrabugetare
\enituri extrabugetare 36.809
Cheltuieli  bunuri  si 20.436
servicii
Sold final- 30.09.2018 16.373

Prestari servicii si dotari realizate din veniturile
extrabugetare
-Materiale pt.schimb.iluminat sala mare -1.103lei
-Materiale (policarbonat) imprejmuire spatiu
gunoi - 751lei
-Materiale pt.reparatii holuri, grupuri sanitare,
scari, sali clasa, tevi apa beci(avarie) - 3.311lei
-Cheltuieli transport deplasare dir.adj+membri
comisii Olimpiada - 1.545lei
-Tv+suport+impr.multifunctionala(arte)+tonere si
materiale -4.500lei
-En.electrica si apa chiriasi - 6.081lei



LUCRARI EXECUTATE IN 2018
Colegiul National de Arte ,,Regina Maria” Constanta

- SCFADMIG SRL - DECOPERTARE SI IZOLARE PLACA ACOPERIS PARTE ESTICA= 26.746lei
- SCFADMIG SRL - LUCRARI REPARATIE VANE DE CALDURA = 6.8191ei

ACHIZITII

- MATERIALE DE CURATENIE -2.792ALEI

- PAPETARIE - 4.400LEI

- TONERE, HARTIE, SACI GUNOI, REPARATII IMPRIMANTE SI FAX - 11.300LEI
- CATALOAGE SI CARNETE ELEV-1498LEI

- TRANSPORT OLIMPIADE - 9.044LEI

- NAVETA CADRE DID.SI DID.AUXILIARE - 6.243LEI

- PREGATIRE PROFESIONALA - 779LEI

- PROTECTIA MUNCII - 5.474LEI

- BURSE ELEVI - 267.780LEI



ADMINISTRATIV = ==

CURATENIE, INTRETINERE SI REPARATII

» Igienizarea tuturor grupurilor sanitare si o parte din holuri si scari
* Reparatii trepte scari etaj |

« lgienizare clase, fara zugraveli

« Zugravit cabinete directori

« Fasonat spatiul verde din incinta si jurul scolii

« Reparatii usi grupuri sanitare

« Montat si reparat usi vestiare sala de sport



" A MANAGEMENT  INSTITUTIONAL
Analiza SWOT ANALIZA MEDIULUI INTERN
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

v" Existenta unui colectiv de cadre didactice cu pregatire profesionala | v Numar insuficient de sali de clasa;
foarte buna, titulari, cu grade didactice si dorinta de afirmare Tn | v Lipsa mijloaceleor tehnice de care
comunitatea locala si cea scolaras ( videoproiectoarele si laptopurile)

v' Interesul autoritatilor locale pentru imbunatitirea calitatii [ v Numar scizut de proiecte cu finantare
invatamantului; externa

v' Desfasurarea a numeroase activitati cultural- sportive, cu sprijinul si | v Implicarea unui numar mic de cadre
sub Tndrumarea unor cadre didactice de renume; didactice in activitati mediatizate

v' Oferta diversificata pentru activitati extracurriculare; v’ Sustinerea unor activitati etrascolare in

v" Promovarea activitatilor scolii, a proiectelor si timpul orelor, mediatizate si anuntate
parteneriatelor,colaborarea cu media locala dupa finalizare;

v Lipsa de preocupare a unor parinti
pentru situatia scolard si disciplinard a
copiilor lor.
OPORTUNITATI AMENINTARI

v" Acces la informatie asigurat prin conectarea la Internet si prin v’ Aspiratii scizute ale elevilor cu
delegarea unei persoane (ilaborantul scolii) pentru gestionareca dificultati de
informatiilor specifie invatatura;

v Posibilitatea dezvoltarii institutionale prin accesarea fondurilor v Nivel socio-cultural mediocru al unor
externe; familii din care provin unii elevi;

v Interesul/disponibilitatea institutiilor din judet si din tard de a v Lipsa de preocupare a unor parinti
colabora cu scoala; pentru situatia scolara

v Posibilitatea implementarii unor programe de activititi nonformale,




Analiza SWOT- Dezvoltare curriculara

activitatilor la nivel de cerc metodic in scoala noastra

Puncte tari Puncte slabe
v' Respectarea programei scolare, a normelor de elaborarea documentelor de | v Lipsa manualelor la clasa a Va;
proiectare, precum si adaptarea acesteia la particularitatile clasei; v' Lipsa unui fond stiintific si a materialelor
v' proiectarea ofertei educationale la nivelul unitatii in functie de solicitirile didactice, structurate pe nivel de studiu si pe
beneficiarilor directi si asigurarea desfasurarii pentru toti elevii; discipline (coltul metodico-stiintific)
v" Proiectarea activitatilor extracurriculare corelate cu obiectivele|v"  Tendinta de formalism si lipsa de interes pentru
curriculare, nevoile si interesele elevilor si planul managerial al unititii; formarea continua a unor cadre didactice,
v' Utilizarea unor strategii didactice care asigura caracterul aplicativ al|v"  Slaba preocupare a unor parinti pentru situatia
invatarii si formarea competentelor specifice la majoritatea obiectelor de| scolara a copiilor.
studiu; v' Lipsa proiectelor cu finantare initiate de unitatea
v' Aplicarea transparenta si eficienti a procedurilor de evaluare; scolara,
v' Implicarea profesorului-psiholog in activititile extrascolare, interesul
pentru stimularea actiunilor poditive si pentru corectarea unor situatii-
problema, prin implementarea proiectelor judetene
v' Desfisurarea asistentelor la clasi, cu scop de consiliere si control, pentru
debutanti si de feed-back permanent pentru colegii cu experienta
Oportunitati Amenintari
v' Dezvoltarea parteneriatelor cu instititii de invitamant ; v' Manifestarea unor aspiratii scizute ale elevilor cu
v' Manifestarea unui interes crescut din partea institutiilor din judet si din v'  dificultati de invatatura;
tara de a colabora cu scoala;
v' Posibilitatea implementirii unor programe de activititi extrascolare care
sa vina in intampinarea nevoilor elevilor si familiilor acestora.
v' Dezvoltarea parteneriatelor cu instititii de invitimant si derularea anuali a




